
  

 
 

   
 

Innspill til utvalget for fremtidens utdanningsstøtte - Norsk 
Sykepleierforbund Student 

Norsk Sykepleierforbund Student (NSF Student) takker for muligheten til å komme med 
skriftlig innspill til Utdanningsstøtteutvalget. NSF Student representerer 95% av norske 
sykepleierstudenter med rundt 14 000 medlemmer. Her er våre viktigste innspill og 
prioriteringer knyttet til studentenes økonomiske rammer.  

 

Våre hovedinnspill:  

• Innføring av et søknadsbasert tilleggsstipend for studenter i praksisstudier langt 
fra studiestedet, administrert av lånekassen. 

• Overfør dagens tilskudd for bo- og reisestøtte fra rammefinansiering til 
universitets- og høyskolesektoren til lånekassen   

• Øke studiestøtten og knytte den til 1,5 ganger grunnbeløpet i folketrygden (G) 
• Utrede en midlertidig økning i studiestøtten for deltidsstudenter i 

praksisperioder. 
 

Norge står overfor en betydelig mangel på sykepleiere i årene fremover. Dersom vi ikke 
sikrer at flere kan begynne på og fullføre sykepleierutdanningen, vil mangelen på 
sykepleierkompetanse få alvorlige konsekvenser for helsetjenestene i hele landet.  

NSF Student mener det må gjøres tiltak for å sikre tilgangen til sykepleierkompetanse i 
hele landet. Det haster å etablere tiltak og et bredt sett virkemidler for å sikre utdanning 
av god kvalitet og rekruttering av sykepleiere over hele landet.  

NSF Student mener at det må sikres en tilstrekkelig finansiering til å styrke kvaliteten i 
høyere utdanning, skape en attraktiv og rekrutterende sykepleierutdanning, samt gjøre 
det mulig å være heltidsstudent. 

 
 
Praksisrelaterte utgifter og manglende forutsigbarhet 
 
Regjeringen overførte den økonomiske støtten knyttet til bo- og reiseutgifter ved 
praksisstudier langt fra studiested direkte til rammefinansieringen til universitetene og 
høyskolene i statsbudsjettet 2026. Vi er bekymret for at disse midlene ikke ble 
øremerket praksisformål, samt at ordningen ikke ble indeksjustert i statsbudsjettet for 
2026. I 2023 mottok 3716 studenter slik støtte, men regjeringen la i 2024 til grunn at kun 
2500 studenter vil ha behov for ordningen. Dette til tross for økt opptak i 
praksisintensive utdanninger som sykepleie, mangel på praksisplasser nær campus og 
økende frafall i sykepleierutdanningene. 



  

 
 

   
 

Økonomiske utfordringer er en medvirkende årsak til at studenter utsetter studiene, 
reduserer studieprogresjonen eller faller fra utdanningen. Bedre økonomiske rammer i 
praksisperioder kan bidra til å motvirke denne utviklingen.  
 
For mange sykepleierstudenter medfører praksisstudier betydelige ekstrautgifter til 
midlertidig bolig, reise og livsopphold. Dagens refusjonsordning varierer imidlertid 
sterkt mellom utdanningsinstitusjonene, med månedlige satser fra om lag 4000 til 6500 
kroner. Dette skaper store geografiske forskjeller og innebærer at studentenes 
økonomiske belastning i praksisstudier i stor grad avhenger av studiested, ikke faktisk 
behov. Samtidig overstiger de reelle kostnadene ofte refusjonsbeløpene, noe som gir 
økt økonomisk uforutsigbarhet. Finansiering av bo- og reiseutgifter ved praksisstudier 
langt fra studiested må derfor sikres som en permanent og forutsigbar ordning, ikke 
som en variabel post i institusjonenes rammefinansiering. 
 
Vi anbefaler at midlene overføres til Lånekassen og gis som søknadsbaserte 
tilleggsstipend. Lånekassen har systemene og erfaringen som kreves for en rettferdig og 
lik behandling av studenter på tvers av landet. Dermed kan det sikres at støtten er mer 
treffsikker, dekker faktiske kostnader og utbetales når behovet oppstår. Dette vil sikre 
en effektiv, rettferdig og treffsikker ordning, samt at midlene vil nå studentene 
underveis i praksisperioden. Et slikt tilleggsstipend bør gjøres permanent og vil bidra til 
at studenter faktisk kan gjennomføre praksisperiodene uten uforholdsmessige 
økonomiske belastninger. Å sikre forutsigbare økonomiske rammer i praksisstudier er 
avgjørende for gjennomføringsevne, faglig kvalitet og studentenes psykologiske 
trygghet. 
 
 

Sykepleierstudenter må kunne være heltidsstudenter 

NSO beregnet et månedlig underskudd på 5 450 kroner for studenter i studieåret 2025–
2026. Sykepleierstudenter er blant dem som rammes hardest. Studiebarometeret fra 
2025 viser at en gjennomsnittlig sykepleierstudent har en arbeidsuke på 52,0 timer, 
mens gjennomsnittet for alle studenter er 47 timer. Praksisstudier utgjør 50 prosent av 
sykepleierutdanningen, og strenge krav til praksistimer gjør det ofte umulig å jobbe ved 
siden av studiene. Dette forsterker et allerede betydelig økonomisk underskudd. 

Dagens studiestøtte er ikke tilstrekkelig. Økningen for 2026 på om lag 300 kroner i 
måneden vil ikke bedre situasjonen, og kan tvert imot føre til at flere studenter må jobbe 
mer ved siden av studiene. Dette på bekostning av faglig progresjon, helse og sosialt liv. 
For å sikre at studenter faktisk kan studere på heltid, anbefaler vi at studiestøtten økes 
og knyttes til 1,5 G, i tråd med lovnadene i Statsbudsjettet 2026 om at studiestøtten 
skal knyttes til grunnbeløpet i folketrygden (G) på minimum dagens nivå. 

 



  

 
 

   
 

Økonomiske utfordringer for deltidsstudenter i praksisstudier 

For sykepleierstudenter som studerer på deltid foreligger det særlige økonomiske 
utfordringer som i liten grad fanges opp av dagens ordninger. Disse studentene mottar 
basislån og stipend fra Lånekassen beregnet ut fra studieprogresjon, noe som 
innebærer lavere utbetaling enn heltidsstudenter. 

Deltidsstudiene er ofte organisert som samlingsbasert eller med periodisk undervisning 
i teoretiske emner. Dette gir studentene mulighet til å kombinere studier med lønnet 
arbeid i større grad enn heltidsstudenter i disse periodene. 

Under praksisstudier endres imidlertid situasjonen betydelig. Det forventes at 
deltidsstudenter gjennomfører praksis tilsvarende heltidsstudier, uten at 
praksisperiodene er utvidet i tid. Dette medfører at studentene i praksisperioder i liten 
eller ingen grad har mulighet til å opprettholde arbeidsinntekt ved siden av studiene. 
Samtidig forblir utbetalingen fra Lånekassen uendret og tilpasset deltidsprogresjon. 

En stor andel av deltidsstudentene er voksne og etablerte, ofte med bolig, familie og 
økonomiske forpliktelser. De er derfor i særlig grad avhengige av en stabil og forutsigbar 
inntekt. Når arbeidsinntekten bortfaller i praksisperiodene uten at studiestøtten 
justeres tilsvarende, oppstår det et betydelig økonomisk gap. Tapet av inntekt vil for 
denne gruppen være vesentlig større enn for mange andre studentgrupper. 

Dette tilsier et behov for å vurdere egne tilpasninger i studiestøtteordningene for 
deltidsstudenter i praksisintensive utdanninger som sykepleie, slik at de økonomiske 
rammene i større grad samsvarer med faktisk studiebelastning. 

NSF Student mener derfor at deltidsstudenter i praksisintensive utdanninger må få 
mulighet til midlertidig omregning til heltidsstøtte i praksisperioder, eller en tilsvarende 
kompensasjonsordning gjennom Lånekassen. 

 

Sykepleierstudentenes økonomiske rammer er ikke bare et spørsmål om 
studentvelferd. Det handler om rekruttering, gjennomføring og fremtidig tilgang på 
sykepleierkompetanse i hele landet. Dersom Norge skal lykkes med å utdanne flere 
sykepleiere, må utdanningsstøtten i større grad gjenspeile den faktiske 
studiebelastningen og de økonomiske kostnadene studentene står overfor. 
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