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OECDs RETNINGSLINJER NORG ES
FOR FLERNASJONALE SELSKAPER KO NTAKTF)U N KT

i
Deltakere: Kontaktpunktsleder Ola Mestad (mgteleder via Skype), Gro Granden, Frode Elgesem og Synne

Homble.
Sekretariatet: Sekretariatsleder Cathrine Halsaa, Benedicte Bjerknes og Bente Follestad Bakken

2.1. DIVERSE ORIENTERINGSSAKER

e Mestad orienterte om samtale 21. september med Nordgaard (UD/nzeringspolitisk seksjon) og om
personalsituasjon i sekretariatet. Kontaktpunktet erklaerte at Halsaa fungerer som sekretariatsleder.

e Sekretariatet v/Halsaa orienterte om intern flytting i UD.

e Innfgring av e-post til Kontaktpunktet med «Siste nytt». Kontaktpunktet ga tilbakemelding pa
nytteverdien av disse.

1.2 BUDSJETT OG REGNSKAP 2016

Sekretariatet v/Halsaa gikk gjennom forslag til prioritering av resten av arets midler. Hun orienterte ogsa om
prosessen med Virksomhetsplan og budsjett 2017.

Vedtak: Sekretariatet falger prioriteringene gitt av Kontaktpunktet ved bruk av resten av drets midler.
Sekretariatet og Mestad lager utkast til Virksomhetsplan og budsjett for 2017, som sendes pa sirkulasjon fgr
neste mgtet i Kontaktpunktet 6. desember.

3.1. DIVERSE ORIENTERINGSSAKER

e Samtale med NFD v/Eierskapsavdelingen — Homble orienterte.

e HRDD workshop dag 3 avholdt 11. okt. — Sekretariatet v/Bjerknes orienterte.

e Samarbeid og mgter vedrgrende urfolk — Sekretariatet v/Halsaa orienterte.

e Halvdagsseminar om OECD-veilederen om interessentdialog i utvinningsindustrien,
8. november. Sekretariatet v/Halsaa orienterte.

3.2. DISKUSJON OM ARSRAPPORTEN 2016

Sekretariatet v/Halsaa innledet. Kontaktpunktet hadde en fgrste diskusjon om innhold og format.
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3.3. AKTIVITETER OVERFOR VIRKEMIDDELAPPARATET

Sekretariatet v/Halsaa og Bjerknes orienterte om status og planer for viderefgring av samarbeidet med
virkemiddelapparatet for a bidra til et samstemt budskap om ansvarlig naeringsliv, inkludert kort om
innfgringskurset i HRDD (Human Rights Due Diligence), avholdt 30. august med bred deltakelse fra GIEK,
Eksportkreditt, Innovasjon Norge, Norad og Difi. Kontaktpunktmedlem Elgesem og sekretariatet v/Husom og
Halsaa holdt innledningene.

Vedtak: Sekretariatet fglger opp i trdd med Kontaktpunktets merknader.

3.4. VIDEREF@RING AV KURSENE | HRDD FOR BEDRIFTER

Sekretariatet v/Halsaa innledet.

Det er en generell oppfatning at HRDD workshopene har vaert vellykket, og bgr viderefgres. Spgrsmalet er
innretning og gjennomfgring — skal vi fortsette med samme tema, eller utvide, skal vi ha mer bransjespesifikk
konsentrasjon av deltakerne, skal vi fortsette pa samme mate eller giennomfgre deler i egen regi.

Kontaktpunktet ga innspill om videre innsats i 2017.

Vedtak: Sekretariatet utarbeider i trdd med Kontaktpunktets merknader et forslag om viderefgring til neste
mgte i Kontaktpunktet.

Frode Elgesem fratradte under behandlingen av saken.

4.1. DIVERSE INFORMASJON

e Mestad og Sekretariatet v/Halsaa orienterte om saken Norconsult — FIVAS og om forslag til
oppfelgingsmgte medio november mellom partene.

e Mestad orienterte om oppfglging av kontakt med part i avsluttet klagesak. Kontaktpunktet diskuterte
utkast til brev.

Vedtak: Sekretariatet falger opp i trad med Kontaktpunktets anbefaling.

5.1. DIVERSE ARRANGEMENT

e UN Global Forum on Business and Human Rights, Geneve, 14. — 16. November. Mestad, Elgesem og
Bjerknes deltar.

e WPRBC-mgte i Paris, 21. — 22. november. Mestad og Halsaa deltar.

e Kontaktpunktmete i Paris, 22. — 23. november. Mestad og Halsaa deltar.

e 40-arsmarkering for Retningslinjene i Paris, 19. desember. Mestad deltar i panel.

6.1. AVHOLDTE OG KOMMENDE ARRANGEMENT MED KP-DELTAKELSE

Gro Granden og sekretariatet v/Halsaa orienterte om mgte i KOMpakt.
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Kontaktpunktmegter:

6. des. kl. 9.00 — 11.30, med faglig pafyll: presentasjon av GAP-verktgy for bedrifter



