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Innspill etter referansegruppe 1 sitt tredje mgte med Fellesskoleutvalget
12.09.25:

En sterk laereprofesjon — fundamentet for kvalitet i skolen

Skolenes landsforbund mener at en sterk og anerkjent lzereprofesjon er avgjgrende for
kvaliteten i norsk skole. Leerere og skoleledere forvalter et bredt samfunnsmandat og
har et szerlig ansvar for elevenes faglige utvikling, sosiale kompetanse og demokratiske
dannelse. Dette ansvaret krever hgy kompetanse, profesjonell autonomi og gode
rammevilkar.

Vi stgtter ekspertgruppas vurdering av lzererens rolle som et avgjgrende premiss for
skolens mal og tiltak. Overordnet del av leereplanen understreker betydningen av
profesjonsfellesskap — et fellesskap tuftet pa felles verdier, forskningsbasert kunnskap
og kontinuerlig refleksjon. For at dette skal fungere i praksis, ma skolene ledes pa
mater som fremmer samarbeid, tillit og profesjonell utvikling.

SL ser med bekymring pa utviklingen i laererens arbeidshverdag og den fallende
sgkningen til leererutdanningene. Dette er et varsko om at profesjonen ikke opplever
tilstrekkelig anerkjennelse, respekt og stgtte.

Skolenes landsforbund gnsker a peke pa fglgende:

e For at en sterk leererprofesjon skal lykkes, ma man ogsa satse pa et sterkt lag
rundt eleven. Dette laget ma ha gode rammer for @ kunne samarbeide om et
godt opplaeringstilbud for elevene. (Nok folk, god kompetanse, ulik
kompetanse, tid til samarbeid ...)

e Bedre arbeidsvilkar for laerere, med tid og rom for profesjonell refleksjon og

utvikling.

e Styrket ledelse som bygger profesjonsfellesskap og ivaretar laererens faglige
skjgnn.

e @kt samfunnsmessig anerkjennelse av laererens rolle, bade politisk og
kulturelt.

e Tiltak for a gjgre leererutdanningene mer attraktive, inkludert bedre
praksisordninger og Ignnsutvikling.

e Det er ei utfordring at man har fjerna allmennlzreren. For elever pa de lavere
trinn i grunnskolen skaper man stor usikkerhet nar elevene far mange ulike
voksne a forholde seg til i I@pet av en skoledag. Faglaerersystem gir ogsa mindre
fleksibilitet i Igpet av en skoledag.

e Balanse mellom tid til undervisningsforberedelser og utviklingsarbeid. Laerere
ma ha tilstrekkelig tid til & planlegge og tilrettelegge god undervisning.

Utviklingsarbeid ma ikke ga pa bekostning av kjerneoppgaven —
undervisningen. Ledelsen har et ansvar for a sikre at utviklingsinitiativ er
realistiske og godt forankret i laererens arbeidshverdag.
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e Det er en utfordring at mange skoleledere opplever a bli staende i skvis mellom
ulike palegg om utviklingsarbeid — bade fra nasjonale- og lokale myndigheter.
e Sammenheng mellom utviklingsarbeid og elevretta arbeid ma vaere tydelig.

En sterk leereprofesjon er ikke bare en forutsetning for god skole — det er en
investering i framtidens samfunn.

Skolenes landsforbund har etter det tredje megtet i referansegruppe 1 behov for a utdype det
forste kulepunktet — laget rundt eleven.

Laget rundt eleven — en ngdvendighet for a lykkes med fellesskolen og en mer praktisk skole
Fellesskolen skal vaere inkluderende, relevant og tilpasset et mangfold av elever. For a lykkes
med dette, ma vi se hele eleven — bade faglig, sosialt og emosjonelt. Det krever mer enn én
profesjon. Det krever et sterkt, tverrfaglig lag rundt eleven.

Ludvigsen-utvalget pekte allerede i 2015 pa at fremtidens skole ma utvikles i retning av
dybdelaering, tverrfaglighet og praktisk tilnaerming. Dette forutsetter at elevene mgtes av et
helhetlig og koordinert stgtteapparat. | dag er dette enda mer aktuelt. Skal vi lykkes med
satsingen pa en mer praktisk og variert skole, slik det Igftes fram i Meld. St. 34 "En mer
praktisk skole", ma laget rundt eleven styrkes — ikke svekkes.

Leereren er en ngkkelperson, men kan ikke alene ivareta alle oppgaver som fglger med det a
skape en inkluderende og praktisk skolehverdag. Uten stgtte fra miljgarbeidere,
miljgterapeuter, fagarbeidere, spesialpedagoger, radgivere, helsesykepleiere og andre
fagpersoner, star laereren alene i mgte med stadig mer komplekse utfordringer. Det er ikke
baerekraftig.

Et sterkt lag rundt eleven er ikke et tillegg — det er en ngdvendighet. Det er dette laget som:

e Fanger opp elever i sarbare situasjoner tidlig.

e Bidrar med ulik og komplementser kompetanse.

e Skaper rom for praktisk laering og tverrfaglig samarbeid.
e Avlaster leereren og styrker profesjonsfellesskapet.

Dersom dette laget svekkes, vil det fa alvorlige konsekvenser:
e Elever risikerer a falle utenfor, fordi ingen har kapasitet til a fglge dem opp.
e Larere blir stdende alene, med ansvar de verken har tid eller ressurser til 8 handtere.
e Satsingen pa en mer praktisk skole vil mislykkes, fordi rammene for samarbeid og
fleksibilitet forsvinner.

A investere i laget rundt eleven er & investere i fellesskolens fremtid. Det handler om:

e Nok folk — bemanning ma sta i forhold til behovene.
e Ulik og hgy kompetanse — for 8 mgte mangfoldet i elevgruppen.



e Tid til samarbeid — for a sikre helhetlig innsats og felles ansvar.

Fellesskolen star og faller med laget rundt eleven. A svekke dette laget er ikke bare en risiko
— det er en katastrofe for elevene, en belastning for leererne og en trussel mot skolens
samfunnsoppdrag.



