Utdannings-
direktoratet

Arbeidsgruppe — videregaende opplaring (vgo) og UH-sektoren

Bakgrunn

Rad for studieforberedende utdanningsprogram skal veere et bindeledd mellom
utdanningsmyndighetene, studieforberedende videregaende opplaering og UH-sektoren. Radet
skal bidra til en apen dialog, gjensidig informasjonsflyt og erfaringsdeling om det & veere
studieforberedt. Radets arbeid skal veere strategisk og langsiktig.

Radet har over tid dreftet utfordringer knyttet til overgangen mellom videregaende opplaering
(vgo) og hgyere utdanning.

Det er i dag fa formaliserte mateplasser mellom vgo og UH-sektoren pa nasjonalt niva, og
begrenset strukturert samarbeid om forventninger, ansvar og innhold i overgangen. Radet
gnsker a nedsette en arbeidsgruppe til radet for & ivareta perspektiver fra bade vgo og UH-
sektoren. Medlemmene i gruppen skal bidra til 4 belyse tematikken om overgangen fra vgo il
UH-sektoren.

Formalet med arbeidsgruppen er at gruppen skal gi et aktuelt og nyansert kunnskapsgrunnlag
til radet om tema som angar overgangen mellom vgo og UH, samt gi innspill i saker som krever
faglige vurderinger fra et vgo- og UH-perspektiv.

Arbeidsgruppen skal:

Arbeidsgruppen far oppdrag fra Rad for studieforberedende utdanningsprogram og rapporterer
til radet. Arbeidsgruppen star fritt til a foresla endringer i mandatet. Arbeidsgruppen velger selv
leder i gruppen.

o Kartlegge eksisterende mgteplasser og samarbeidsformer mellom nivaene

o Komme med forslag til mulige mgtearenaer mellom vgo og UH-sektoren

o Beskrive sentrale utfordringer og muligheter knyttet til overgang mellom
grunnoppleeringen og UH, med seerlig vekt pa studieforberedthet

e Lage saksgrunnlag til radet

o Arbeide ut fra eksisterende forskningsgrunnlag/ kunnskapsgrunnlag om temaet og ved
behov beskrive hva som mangler i kunnskapsgrunnlag

Arbeidsgruppen kan, i samarbeid med Radet, arrangere arrangementer, konferanser og/eller
mgter for eksterne.

Sammensetning
Arbeidsgruppen bestar av medlemmer fra fglgende organisasjoner:
- UHR og Forskerforbundet — utpeker to representanter
- HK-dir (en representant)
- Udir (en representant)
- Utdanningsforbundet, Norsk lektorlag, Skolenes landsforbund og Skolelederforbundet
utpeker to representanter som arbeider i vgo
- Sametinget oppnevner riktig niva for samisk representasjon i arbeidsgruppa.
- NSO — utpeker to representanter
- Elevorganisasjonen — utpeker en representant

Kompetanse
- Kompetanse om fgrstearsstudenten (om overgangen fra vgo til UH)
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- Undervisningskompetanse og -erfaring fra UH

- Erfaring fra samarbeid med universitetsskoler

- Undervisningserfaring fra vgo

- Ledererfaring fra arbeid med pedagogisk utvikling i vgo
- Nylig erfaring fra a veere farstearsstudent

- Nylig erfaring fra & vaere videregaende elev

Praktisk om prosessen

Udir oppretter et eget teamsrom for arbeidsgruppen, og mgteform blir i hovedsak digitalt. Udir
dekker eventuelle kostnader i forbindelse med mgtevirksomhet. Arbeidsgruppen enes om hvor
ofte gruppen meates.

Arbeidsgruppen oppnevnes i farste omgang frem til sommeren 2027. Radet drafter om det er
behov for a prolongere arbeidsgruppen etter perioden. Udir er sekretariat for arbeidsgruppen.
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