
ABC
ACROSS BOARDER COLLABORATION

GENOM GEMENSAMT LÄRANDE OCH SAMVERKAN UTVECKLA PLATSER OCH
DESTINATIONER PÅ ETT HÅLLBART SÄTT



Gemensamma metoder för 

utveckling

Förväntade projektresultat

Resultat

 Väletablerade LID-organisationer

 Lokala och regionala beslutsunderlag

 Ett gränsöverskridande nätverk av kommuner och andra aktörer 

Indikatorer 

 1 mall för lokala utbildningar och testgrupper

 1 plan för vidare utveckling av LID-modellen

 1 gränsregionalt marknadsföringskoncept  

 7 lokala LID-planer
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• Involvera företagen på ett operativt och aktivt sätt, genom lokala utbildningar, studiebesök och 
implementering av konkreta åtgärder.

• Involvera användarna, besökarna men även lokalbefolkningen på ett strukturerat sätt genom 
testgrupper.

• Konkretisera implementering och åtgärder enligt de behov som togs fram i det föregående 
projektet.

• Involvering av andra aktörer så som regionala turistorganisationer, företagsorganisationer, 
innovationsmiljöer, lärosäten och andra Involvera fler kommuner och utöka det geografiska 
området, med möjlighet till tydligare gränsregionalt mervärde.

• Genomföra en strukturerad utvärdering och utveckling av metoden Ha ett tydligare fokus på 
destinationsutveckling och besöksnäring som gemensam nämnare.

• Ta fram och genomföra en extern kommunikationskampanj som baseras på gemensamt 
gränsöverskridande koncept.



ARBETSPAKET 1
FÖRETAG OCH FÖRENINGAR I SAMVERKAN



Gemensamma metoder för 

utveckling

1.1 Tematiska utbildningar
Delmål: Ökat samarbete och lärande över sektorsgränserA
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Behovsanpassade utbildningar som ska uppmuntra 
till utbyte av kunskap om tjänster och produkter 
inom besöksnäringen och övrigt närings- och 
föreningsliv.

Eksempel på kursaktiviteter
 Hållbar destinasjons-utveckling 

(opplevelsesutvikling)
 Hva skaper gode tettsteder
 Vertskapsfunksjon (IN-kurs), utvikle lokale 

modeller for vertskaps
 hvordan skape de gode fortellingene
 sikkerhet og risiko knyttet til naturbasert

reiseliv

Andra eksempel
 Rundtur med besöksnäringen till olika 

sevärdheter för ökad lokalkännedom
 Samordning av arrangement i regionen
 Kartlegging av aktiviteter i den enkelte

kommune som kan være aktuelt for flere

Plan
 En treff per kvartal i 2024
 Budget: 405 000 (205 000 sek / 200 000 nok)
 Ansvarlig: Vidar



Gemensamma metoder för 

utveckling

1.2 Involvera användare
Delmål: Ökat samarbete och lärande över generationsgränserA
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Testgrupper som involverar besökare och invånare 
med fokus på hållbar destinationsutveckling. Skapa 
insikt i vad de yngre besökarna och invånarna 
efterfrågar för att sedan använda insikterna som ett 
styrmedel i vårt fortsatta utvecklingsarbete.

Eksempel på aktiviteter
 Skapa testgrupper/fokusgrupper bland besökare 

som får tycka till om platsen som destination.
 Brukerundersøkelse utført av ungdom/studenter
 Avtale med universitetet/høgskolen om 

delaktighet
 Etablere brukerråd for utvikling av sentrum

Plan
 Budget: 50 000 sek / 50 000 nok
 Ansvarlig: 



Gemensamma metoder för 

utveckling

1.3 Lokal kommunikation
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Lokala kommunikationsinsatser för att informera 
om projektet och dess aktiviteter.

Eksempel på aktiviteter
 Inlägg och annonser i sosiale medier
 Artiklar och annonser i lokalavisen

Plan
 Budget: 70 000 sek / 150 000 nok
 Ansvarlig: Delprojektledare



ARBETSPAKET 2
ATTRAKTIVA SAMHÄLLEN OCH DESTINATIONER



Gemensamma metoder för 

utveckling

2.1 Genomförande LID-planer
Delmål: Ökat samarbete och lärande över 
organisationsgränser
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I den här aktiviteten ska handlingsplanerna för 
respektive LID genomföras tillsammans med lokala 
aktörer.

Eksempel på aktiviteter
 Ta fram tydlig rollfördelning och formalisera avtal 

med utvecklingsaktörerna
 Fortsätta utbilda i LID-metoden och jobba för att fler 

aktörer ska haka på
 Utarbeide dokument som viser det enkelte områdes 

aktiviteter og utfordringer

Plan
 Budget: 310 000 sek / 407 600 nok
 Ansvarlig: Delprojektledare



Gemensamma metoder för 

utveckling

2.2 Gränsöverskridande träffar
Delmål: Ökat samarbete över kommungränser
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Skapa ett gränsöverskridande, strategiskt samarbete 
mellan privata, ideella och offentliga aktörer. Dele og
utvikle ny kunnskap for å løse et felles behov i 
regionen. Genomföra träffar och studiebesök 
tillsammans med engagerade företag och föreningar.

Eksempel på aktiviteter
 Geografiske samarbeid

 Torsby – Grue?
 Aurskog-Høland – Säffle?
 Marker, Aremark – Årjäng?

 Utarbeide geografiske intesjonsavtaler for samarbeid
 Tematiske samarbeidsområder
 Kartlegge aktuelle temaer
 Engagera olika typer av organisationer i att delta i 

aktiviteter

Plan
 Budget: 130 000 sek / 200 000 nok
 Ansvarlig: Delprojektledare



2.3 Lokal LID-kommunikation

A
R

B
E

T
S

P
A

K
E

T
 2

Skapa kommunikationsplan för att informera lokalt 
om respektive LID och de åtgärder som genomförs.

Eksempel på aktiviteter
 Ta fram lokala kommunikationsplaner för att 

informera om projektet och dess aktiviteter.
 Kommunikationen används bl a till att identifiera 

och engagera företag, föreningar, deltagare till 
testgrupper, studenter och andra yngre deltagare

Plan
 Budget: 70 000 sek / 100 000 nok
 Ansvarlig: Delprojektledare

Glöm inte att
logon för Interreg ska 

användas i allt material 
som framställs



ARBETSPAKET 3
GEMENSAMMA METODER FÖR UTVECKLING



Gemensamma metoder för 

utveckling

3.1 LID-utbildningar
Delmål: Samarbete och lärande över kunskapsgränser
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Utbilda, ta fram tydlig rollfördelning och formalisera 
avtal med utvecklingsaktörer. Skapa ett mentorskap 
eller liknande mellan nuvarande och nya deltagare i 
det gränsöverskridande nätverket

Eksempel på aktiviteter
 Nettverkstreff med Laila Gibson eller andre 

kompetanseaktører

Plan
 Budget: 200 000 sek / 220 000 nok
 Ansvarlig: 



Gemensamma metoder för 

utveckling

3.2 Utvärdering av metod
Delmål: Samarbete och lärande över metodgränser
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Utvärdera och utveckla LID-metoden genom att 
analysera och jämföra LID med andra 
utvecklingsmodeller.

Eksempel på aktiviteter
 Mäta, analysera, utvärdera och utveckla LID-

metoden.
 Nulägesanalys och uppföljning vid projektslut.
 Jämföra LID med andra utvecklingsmodeller

Plan
 Budget: 165 000 sek
 Ansvarlig: Erika & Charlott



3.3 Extern kommunikation
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Bygga ett gemensamt koncept för gränsregionen och 
använda som underlag för att skapa innovativa 
kampanjer för att attrahera besökare, inflyttare och 
etableringar till gränsregionen.

Eksempel på aktiviteter
 Marknadsföringskoncept för att attrahera besökare, 

inflyttare och etableringar till gränsregionen
 Ta fram ett marknadsföringskoncept som visar på 

vilka styrkor som finns här.
 Bygge grenseregional identitet
 Livsstilskalkyler som påvisar fördelarna med att bo 

i gränsregionen jämfört med närliggande 
storstäder.

 Arrangement - aktiviteter – opplevelser

Plan
 Budget: 440 000 sek
 Ansvarlig: Erika



Influencer- och PR-kampanj



BUDGET 
NORGE / SVERIGE



Gemensamma metoder för 
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HUR MÅLSÄTTER VI AKTIVTETERNA?
OCH VILKA POTENTIELLA RISKER FINNS?



NÄSTA STEG



Välj ett arbetspaket att jobba med
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Arbetspaket Ansvarig Deltagare

Temagrupp – Arbetspaket 1
Företag och föreningar i samverkan

Vidar

Temagrupp – Arbetspaket 2
Inkluderande och attraktiva lokalsamhällen 
och destinationer

Erika Gaby

Temagrupp – Arbetspaket 3
Gemensamma metoder för utveckling

Erika

Camilla Nordmo



Tidsplan
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Vad Start Slut

Grupparbeten sprint 1 2023-11-01 2023-12-01

Lägesrapportering 2023-12-01 2023-12-08

Projektmöte/styrgruppsmöte 2023-12-15 2023-12-15

Grupparbeten sprint 2 2024-01-15 2024-02-15

Projektmöte 2024-02-15 2024-02-15
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Grupper

Grupp Representant Mötesfrekvens

Styringsgruppe Torsby: Eva Larsson
Säffle: Pia Proper
Årjäng: Thorild Pettersson
Grue: Erik Otterdahl Møller
Aurskog-Høland: Thomas Grønnerød
Marker: Kjersti Nythe Nilsen
Aremark: Andreas Lervik

Møte 1 gang pr halvår

Prosjektgruppe Hovedprosjektleder
Sverige: Erika Andersson
Norge: Vidar Østenby
Delprosjektledere
Torsby: Elvira Berglund
Säffle: Helena Karlsson
Årjäng: Gaby Karlsson Hain
Grue: Anita Sæthre Goplen
Aurskog-Høland: Mari Stevning Bekken
Marker: Helen Rødseth
Aremark: Nina Krafft Skolleborg

Møter etter behov
Møte annenhver måned
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