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1 Innledning

Etikkradet anbefaler & avslutte observasjonen av Pan Ocean Co Itd (Pan Ocean).

Etter anbefaling fra Etikkradet har Pan Ocean veert satt til observasjon siden
2018. Bakgrunnen var at selskapet hadde avhendet flere utrangerte skip til
opphugging i Bangladesh og Pakistan i 2017 og foregdende ar. Selskapet har ikke
avhendet ytterligere skip til opphugging der siden 2021.

Etter de midlertidige etiske retningslinjer for Statens pensjonsfond utland 8 5 (5)
kan Etikkradet anbefale at observasjon av selskaper avsluttes.’

2 Bakgrunn

Etikradet anbefalte 29. juni 2017 & sette Pan Ocean til observasjon.? Norges Bank
offentliggjorde sin beslutning om observasjon av selskapet 16. januar 2018.

Utgangspunktet for radets vurdering var at Pan Ocean i flere foregaende ar
hadde avhendet utrangerte skip ved a sende disse til opphugging pa strender i
Bangladesh, hvor arbeidsforholdene var ansett som svaert darlige, og forurens-
ningen av miljget betydelig. Radet ansa at selskapet giennom & avhende skip for
opphugging pa denne maten kunne sies a8 medvirke til grove menneske-
rettighetsbrudd og alvorlig miljgskade. | dialog med Etikkradet kom det fram at
selskapet vurderte a innfere en ny policy pa omradet og endre sin praksis.
Etikkradet anbefalte derfor observasjon av selskapet framfor utelukkelse.

Som Etikkradet redegjorde for i brev til Norges Bank i desember 2022, var Etikk-
radet blitt klar over at selskapet hadde avhendet ytterligere skip til opphugging i
Bangladesh i observasjonsperioden. | videre dialog med Etikkradet opplyste
selskapet at det var i ferd med a innfgre en ny policy for avhending av utrangerte
fartey. | lys av dette anbefalte Etikkradet at observasjonsperioden ble forlanget
med ytterligere fire ar.

Siden 2021 har ikke Pan Ocean avhendet noen skip til opphugging i Bangladesh
eller Pakistan.

' Midlertidige etiske retningslinjer for Statens pensjonsfond utland:
https://lovdata.no/dokument/INS/forskrift/2025-11-07-2231
2 Etikkradets anbefaling, 29. juni 2017: https://etikkradet.no/pan-ocean-co-ltd/



https://lovdata.no/dokument/INS/forskrift/2025-11-07-2231
https://etikkradet.no/pan-ocean-co-ltd/

3 Informasjon fra selskapet

Pan Ocean har skrevet? til Etikkradet og informert om at selskapet har
offentliggjort sin policy for Sustainable Vessel Recycling:

Pan Ocean has established a sustainable vessel recycling policy in accordance with
the Hong Kong International Convention for the Safe and Environmentally Sound
Recycling of Ships (HKC). Under this policy, the company exclusively selects Ship
Recycling Facilities (SRFs) certified in accordance with the HKC by recognized
organizations. Pan Ocean’s Green Recycling Policy aims to prevent the uncontrolled
release of hazardous substances such as asbestos, heavy metals, and waste oil during
the dismantling process. Additionally, it ensures the safety, health, and human rights
of workers involved in vessel recycling operations.*

Policyen dekker kartlegging av farlige materialer (Inventory of Hazardous
Materials, IHM) i skip fer opphugging, valg av sertifiserte huggeverft og
tredjeparts verifikasjon av huggeprosessen.

4 Etikkradets vurdering

Selskapet har i observasjonsperioden innfgrt en policy for avhending av
utrangerte fartay som skal sikre at dette foregar pa en ansvarlig mate. Policyen
er i trdd med beste praksis pa omradet. Det har dessuten gatt over fire ar siden
sist Pan Ocean avhendet skip til opphugging i Bangladesh eller Pakistan.
Etikkradet anser derfor at vilkarene for a avslutte observasjonen av selskapet er

oppfylt.

3 Epost fra Pan Ocean Co Itd til Etikkradet, 18.08.2025.
4 Pan Ocean Sustainable Vessel Recycling Policy:
https://www.panocean.com/eng/Environmental04



https://www.panocean.com/eng/Environmental04

5 Tilradning

Etikkradet tilrdr & avslutte observasjonen av Pan Ocean Co Itd.
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