Etikkradets prosedyre for habilitetsvurderinger

Prosedyren gjelder for: Samtlige medlemmer av radet
Dato for vedtakelse: 26. januar 2017

Dato for siste oppdatering: 1. oktober 2024

Ansvarlig for prosedyren: Eli Lund

1 Formailet med prosedyren

Under saksbehandlingen av enkeltsaker kan det oppsté spersmél om inhabilitet i radet. Denne
prosedyren omhandler rddets vurdering og handtering av eventuell inhabilitet.

2 Vurdering av habilitet

I innkallingen til radsmetet skal navnene pa alle selskaper som er til behandling, listes opp i
forste sak, habilitet. Raddsmedlemmene skal for rddsmetet hver for seg vurdere om de er habile
til & delta i saksbehandlingen i hver enkelt sak som legges frem for beslutning.

Hvert rddsmedlem skal pd det gjeldende rddsmetet, gi sin innstilling om habilitet til det ovrige
radet. Ogsa tvilstilfeller skal legges fram for radet.

Dersom et rddsmedlem anser seg som inhabil til & vurdere en sak, skal det ovrige ridet f4 en
kort begrunnelse for dette enten muntlig eller skriftlig for saken tas opp til behandling.
Spersmadl om habilitet av et rddsmedlem skal avgjeres av radet uten at vedkommende
rddsmedlem deltar. Dersom flere medlemmer er inhabile, kan ingen av dem vaere med i
avgjerelsen verken av sin egen eller andre medlemmers habilitet. Habilitetsvurderinger i
enkeltsaker skal foretas for en sak tas opp til realitetsbehandling for ferste gang i radet.

3 Verv eller ansettelsesforhold som oppstar i
oppnevningsperioden

Dersom et rddsmedlem vurderer & péta seg styreverv eller arbeid som gjor at medlemmets
verv 1 Etikkradet kan bli vanskeliggjort, skal rddsmedlemmet informere ovrige rddsmed-
lemmer. De gvrige rddsmedlemmene skal vurdere om oppdraget er uforenelig med arbeidet 1
Etikkradet. I sa fall ma radsmedlemmet enten tre ut av Etikkradet eller frasi seg oppdraget.

4 Konsekvens av inhabilitet i vurderingen av enkeltsaker

Dersom et rddsmedlem etter radets vurdering ber anses som inhabil for behandlingen av en
enkeltsak, skal saken behandles uten dette medlemmets tilstedeverelse.

Dersom saksbehandlingen 1 Etikkrddet blir vanskelig fordi det oppstar inhabilitet blant flere
rddsmedlemmer i en og samme sak og fordi de evrige ridsmedlemmene ikke kan eller ensker
a avgjore saken alene, kan rddet anmode Finansdepartementet om 4 innta regler 1 de etiske
retningslinjene om vedtaksfering i rddet. Det kan blant annet bli aktuelt & regulere bruken av
stedfortredere, jf. forvaltningsloven § 9.



5 Spersmail om og oppdatering av prosedyren

Ved spersmédl om habilitetsvurderinger kan radet henvende seg til sekretariatet for veiledning.
Sekretariatet kan ved behov sgke rad hos blant annet Lovavdelingen i Justis- og
beredskapsdepartementet. Prosedyren skal revideres minst annet hvert ar, og oppdateres
jevnlig pa bakgrunn av eventuelle endringer i regelverket og erfaringer i ridet.
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