
Hvorfor fornye, 
forenkle og forbedre?

• Langsiktig bærekraft

• Frigjøre kompetanse – smartere prosesser

• Mindre byråkratisk byråkrati

• Forvaltning vokser – behov for kritisk blikk. 
Effektiv pengebruk

• Økt gjennomføringskraft
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Jan Tore Sanners utfordringer 
til toppledere i staten

1. Fortsett å bygge tillit – ivareta det 
beste i norsk forvaltningstradisjon

2. Vær opptatt av brukerne
3. Fortsett jakten på tidstyver
4. Engasjer deg i arbeidsgiverpolitikken
5. Vis gjennomføringskraft når 

beslutninger skal iverksettes
6. Ta ansvar for å se fremover –

ressursene må utnyttes bedre


