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Omstillingskompetanse

o tillit til at en kan laere nye ting og
mestre nye oppgaver

» ikke vaere redd for nye utfordringer
o ikke vaere redd for a gjere feil

 evne til a tilpasse seg og samarbeide
med nye medarbeidere

« evne til a vaere fleksibel

« evne til a tenke kreativt om
anvendelsen av eghe kompetanser

 evne til a ta initiativ for a skape seg
nye muligheter



From www.npr.org: Nonacademic Skills Are Key To Success. But What Should We Call Them? May 28. 2015



Heckman, James J., and Tim Kautz. "Hard
evidence on soft skills." Labour economics

Forskningsoppsummering: Sosial og
emosjonell kompetanse hos barn og ungdom
har like stor betydning som iq for hvordan
man senere lykkes med utdannelse og arbeid






Ludvigsenutvalget




«Hard Evidence on Soft Skills»

(Heckman)

Betydning for elevenes faglige
laering, og for hvordan de lykkes
med utdanning og arbeid

Urettferdig fordelt

Blir stadig viktigere pa
arbeidsmarkedet

Kan utvikles og laeres !
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Betydning for elevenes faglige
laering, og for hvordan de lykkes
med utdanning og arbeid
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Kan utvikles og laeres !



Deming, David J. "The growing importance of social skills in the labor
market." The Quarterly Journal of Economics 132, no. 4 (2017): 1593-1640.



Peter Fredriksson, Per-Anders Edin, Martin Nybom, and Bjérn Ockert,
The Rising Return to Non-cognitive Skill, working paper
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Durlak, Joseph A., et al. "The impact of enhancing students’ social and emotional learning: A
meta-analysis of school-based universal interventions.” Child development 82.1 (2011): 405-432.



Omstillingskompetanse

o tillit til at en kan laere nye ting og
mestre nye oppgaver

» ikke veaere redd for nye utfordringer
 ikke veaere redd for a gjore feil

 evne til a tilpasse seg og samarbeide
med nye medarbeidere

« evne til a vaere fleksibel

« evne til a tenke kreativt om
anvendelsen av eghe kompetanser

 evne til a ta initiativ for a skape seg
nye muligheter



Laerende tankesett
- tro pa muligheten til a leere
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Hvor enig eller uenig er du i folgende
pdstand?

Du har en viss mengde intelligens, o0g
det er egentlig ikke noe scerlig du kan
gjore for d endre pa den.



Hvor enig eller uenig er du i folgende
pdstand?

Du har en viss mengde intelligens, og

det er egentlig ikke noe scerlig du kan
gjore for a endre pa den.

Fixed mindset Growth mindset




10th grade GPA and mindset



Laerende tankesett
Etter foreldres utdanning

Grunnskoleutdan... n——
Videregaende... m——
Kort hgyere... m s —
Lang hoyere... M

3.8 4 4.2 4.4 4.6

Kilde: Stipendiat Elin Svensen sitt doktorgradsarbeid (offentlig PhD)



Tankesett formes - bevisst og ubevisst!

= Foreldre

= Familie

= Venner

= |aerer

= Rektor

= Skolekultur
= Jobbkultur



=

Sosial og
emosjonell ¢———) Fagkompetanse

kompetanse




S

Sosial og
emosjonell ¢———) Fagkompetanse

kompetanse




Arena for tilhgrighet, mening og mestring



Hvordan motvirke varig produktivitetstap i
arbeidsstyrken?

« Tiltak som bidrar til a bygge
kompetanse og bidrar til omstilling

« BRA: Har apnet opp for a ta
opplaering og utdannelse mens en
mottar dagpenger, samt sgrge for
betydelig flere studieplasser og
opplaeringstilbud

26.09.2020



MEN!

* Holder samtidig fast i tiltak som er
konserverende -- bygger pa en
forutsetning om at virksomheter vil
kunne fortsette som far sa snart
pandemien er over

« Kan bidra til at mange permitterte
ikke benytter seg av mulighetene til a
fa ny kompetanse og omstille seg

 HVOR mange kombinerer egentlig
dagpenger med utdanning?



Utenforskap blant
ungdom:
Hvilke tiltak kan virke,
og hvordan kan disse
realiseres?



Arena for tilhgrighet, mening og mestring






Tiltak som kan virke

= Forskningen viser at unge
mennesker utenfor jobb og
utdanning trenger relasjoner til
andre mennesker som kan stgtte
dem pa veg inn i arbeidslivet - med
a stille forventninger, ha tro pa dem
og veilede og statte.

= Tiltak som bade hjelper med
arbeidstrening og overgang til
arbeidslivet, som gir dem
mestrmgsfﬂlelse opplevelsen av a
tilhgre et fellesskap, samt stotter
opp om sosiale og emosjonelle
utfordringer, ser lovende ut.






Skalerbare tiltak

= Offentlig finansierte tiltak rettet mot ungdom bgar bli grundig
dokumentert og effektevaluert i randomiserte kontrollerte
forsgk i samarbeid med forskningsmilja.

= Slik kan aktgrer laere fra hverandre og effektive tiltak skaleres
opp.

Innovate | Z
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