
 

 

PROTOKOLL MØTE 7. MAI 2018 KL 11 – 13:30 - NORGES OECD-KONTAKTPUNKT, STED: 

UTENRIKSDEPARTEMENTET, MØTEROM KG 415, KRONPRINSENS GATE 9 

 

Deltakere: Kontaktpunktsleder Ola Mestad, Frode Elgesem, Gro Granden og Cathrine Dehli. 

Sekretariatet: Sekretariatsleder Cathrine Halsaa og Bente Follestad Bakken. 

1.  ADMINISTRASJON   

NYE MEDLEMMER AV KONTAKTPUNKTET 

Fra 1. mars består Kontaktpunktet av leder Ola Mestad, medlemmer: Gro Granden, gjenoppnevnt, Frode 

Elgesem, gjenoppnevnt, Cathrine Dehli, nytt medlem. 

Mestad og Halsaa gjennomgikk rutiner for Kontaktpunktmedlemmer, deriblant konfidensialitets- og 

habilitetserklæring samt rutiner og planer for møter og deling av informasjon. 

UD arrangerte et oppstartmøte for det nye Kontaktpunktet 4. april 2018. Møtet ble ledet av avdelingsdirektør i 

Næringslivsseksjonen, Hilde J. Skorpen med deltakelse fra Janis Bjørn Kanavin fra samme seksjon. Deltakere var 

Ola Mestad, Cathrine Dehli og sekretariatet v/ Halsaa og Bakken. Gro Granden og Frode Elgesem meldte forfall.  

KONTAKTPUNKTETS VIRKSOMHETSPLAN 2018 

Mestad orienterte kort om Kontaktpunktets virksomhetsplan og status. 

2.  BEHANDLING AV ENKELTSAKER 

INDUSTRI ENERGI - DNO 

Mestad og sekretariatet ved Bakken orienterte om medieomtale og eventuell oppfølging av klagesaken. 

Se medieomtale: 

E 24 

Morgenbladet 

3.  KONTAKTPUNKTETS INFORMASJONSARBEID 

3.1. KURS OM AKTSOMHETSVURDERINGER KNYTTET TIL ARBEIDSFORHOLD I  VERFTSNÆRINGEN, 

ÅLESUND 23. MAI  

https://e24.no/naeringsliv/dno/refser-dno-for-brudd-paa-arbeidsrettigheter-i-jemen/24319330
https://morgenbladet.no/aktuelt/2018/04/det-norske-cowboy-selskapet


Mestad orienterte. I samarbeid med GIEK og Eksportkreditt har Kontaktpunktet invitert til seminar om 

aktsomhetsvurderinger i leverandørkjeden, rettet mot verft, rederier og designselskaper som kontraherer eller 

samarbeider med utenlandske verft. 

3.2. WORKSHOP FOR SIVILT SAMFUNN OM OECDS RETNINGSLINJER I NEDERLAND, 28.- 29. MAI 

Elgesem orienterte. Kontaktpunktet har inngått et samarbeid med OECD Watch som har utarbeidet en 

workshop for sivilt samfunn om OECDs retningslinjer og klageordning. Deltakere er sivilt 

samfunnsrepresentanter fra nordiske og baltiske land, samt noen av deres partnere fra sør. Målet er økt 

kjennskap til Retningslinjene og bedre forståelse av klageordningen.  

I påfølgende drøfting beklaget Gro Granden at verken hovedsammenslutninger på arbeidstakersiden eller 

forbund var invitert til et ‘kurs’ der Kontaktpunktet hadde bevilget omkring 70.000. 

3.3 KURS FOR BEDRIFTER I  AKTSOMHETSVURDERINGER  

Sekretariatet ved Halsaa orienterte om plan for nye kurs for bedrifter. Sekretariatet har begrensede ressurser 

da stillingen som hadde ansvar for kurs ble rammet av stillingskutt i departementet.  

Vedtak: Sekretariatet undersøker muligheter for samarbeid med andre enheter for å arrangere nye kurs. 

3.4. OECDS NYE VEILEDER FOR AKTSOMHETSVURDERINGER –  DUE DILIGENCE FOR RESPONSIBLE 

BUSINESS CONDUCT 

Mestad og Halsaa orienterte om status for dette veiledningsdokumentet og Kontaktpunktets planer for 

oversettelse, bearbeiding og promotering. Veilederen blir lansert på OECDs globale forum i juni. 

Vedtak: Kontaktpunktet vil følge opp dette sentrale veiledningsdokumentet på aktsomhetsvurderinger med kurs 

og informasjon i samarbeid med andre aktører.  

4.  OECD OG KONTAKTPUNKTORDNINGEN 

4.1 MØTE I NCP-NETTVERKET I OECD 18-19 JUNI OG OECDS GLOBAL FORUM FOR RESPONSIBLE 

BUSINESS CONDUCT 20. –  21. JUNI  

Mestad orienterte. Kontaktpunktmedlemmene ble oppfordret til å delta. 

5.  EVENTUELT 

 

Neste møter i Kontaktpunktet:  

• 3. september 

• 23. oktober - Virksomhetsplanlegging 

• 12. november - Virksomhetsplanlegging 

• 11. desember 


